
Hoe gebruik ik het lesplanformulier?

1. Wat is een lesplanformulier?

Een lesplanformulier is een schema dat je invult ter voorbereiding op een les die je gaat geven. Het is een schematische beschrijving van het gewenste verloop van een les. 

Deze lesvoorbereiding geeft antwoord op de vragen:

1. Wat leren de leerlingen in deze les ? (lesdoelen)

2. Hoe wil ik dat bereiken? (werkvormen)

3. Welke hulpmiddelen heb ik daarbij nodig?

Er zijn veel verschillende lesplanformulieren te bedenken. 
2. Waarom een lesplanformulier?

Iedere les heeft één of meer doelen: wat moeten de leerlingen leren? Er zijn verschillende manieren om die doelen te bereiken. Het is belangrijk dat je van tevoren nadenkt over die manieren en een bewuste keus maakt. Als doel en manier goed bij elkaar passen, verhoogt dat de kwaliteit van je les.

Je voelt je zelfverzekerder. Leerlingen voelen goed aan wanneer je onvoorbereid voor de klas staat en drijft (hoopt?) op de inspiratie van het moment.

Je les is overdraagbaar. Bij onverwachte afwezigheid kan een collega de les overnemen zoals jij die gepland hebt. Dat is prettig voor de leerlingen omdat zij door kunnen gaan met het programma en plezierig voor de collega omdat hij niet hoeft te improviseren. 

Ingevulde lesplanformulieren hebben een functie in het reflecteren. Als het goed is, bespreek je lessen voor en na. Je krijgt feedback n.a.v. je ingevulde formulier en je gegeven les. Je kunt op het formulier positieve en negatieve ervaringen (kort) vermelden en die bij een volgende voorbereiding weer gebruiken. Op deze manier spelen lesplanformulieren een rol in elke fase van je professionele ontwikkeling.

In je opleiding en in de startfase van het beroep zul je er zeker voordeel bij hebben de lessen tot in detail uit te werken. Wanneer je ervaring ruim genoeg is, kan een lesvoorbereidingsmemo volstaan.

3. De onderdelen van het lesplanformulier

Het lesplanformulier  bestaat uit twee pagina’s en heeft de volgende onderdelen:

pag. 1: Voorblad: student- en schoolgegevens, onderwerp van de les, beginsituatie, doelstellingen, eigen leerdoel van de student.

pag. 2: tijd, doel, inhoud, docent- en leerlingactiviteit, hulpmiddelen, bordschema.

De verschillende onderdelen worden hierna toegelicht

Pagina 1 van het lesplanformulier

3.1 
Onderwerp van de les

Je noteert hier waar de les over gaat, bijv. Middeleeuwse steden, bloed en de bloedsomloop, oorzaken van de Reformatie, zakelijke brieven, leesstrategieën, driehoeken, de bijzin…

3.2 
Beginsituatie

Je noteert hier de ervaring, de houding en de voorkennis van de leerlingen t.a.v. de leerstof (1) en de gekozen werkvorm (2). Stel jezelf vragen als: 

· Hebben de leerlingen bij jouw vak of bij een ander vak al eerder aandacht besteed aan dit onderwerp? Zo ja, welke voorkennis is al aanwezig? of is het een eerste les over dit onderwerp? 

· Hebben ze buiten school kennis/ervaring opgedaan met dit onderwerp? Welke?

· Hoe staan leerlingen tegenover dit lesonderwerp? Sluit het aan bij hun leefwereld? Zal het onderwerp ze interesseren of is het een ‘ver-van-mijn-bed-show’? Hebben ze er positieve of negatieve ervaringen mee buiten de school? Wat voor soort ervaringen?

· Is de werkvorm bekend bij de leerlingen?  Hebben ze die (bijv. een spreekbeurt houden / een rollenspel spelen / in subgroepen overleggen) al eerder gedaan?

· Kunnen deze leerlingen deze tekst aan op het gebied van taal? Bij welke woorden verwacht je problemen?
De beginsituatie in kaart brengen is dus anticiperen: vooruitlopen op wat je kunt verwachten.

Je kunt onderscheid maken tussen de beginsituatie van een groep en de individuele beginsituatie van een leerling. Het belangrijkste is dat je je realiseert dat het altijd over leerlingen en hun startpositie gaat. Een bekend misverstand is dat "beginsituatie" zou slaan op hoe een leraar de les kan beginnen.

Voorbeelden uit lesplanformulieren van opmerkingen bij beginsituatie:

· "In de leestekst komt een vluchtelingengezin voor. Leerling X is ook gevlucht uit zijn land. Misschien gevoelig."

· "De leerlingen zullen begrippen als multinational niet kennen neem ik aan. Ze hebben hierover geen voorkennis. Internationale handel is ook nog niet besproken. Het is ook de eerste paragraaf van een nieuw hoofdstuk."

· "Dit is de derde les over de persoonsvorm. De leerlingen kennen de gebruikte termen vooropplaatsing en ja/nee-vraag inmiddels."

· "De leerlingen zijn erg gemotiveerd voor deze les: ze hebben het onderwerp zelf voorgesteld."

3.3 
Doelstellingen

Begrippen: bijv.: liberalisme, snelheid, perspectief, besloten vennootschap, schuldsanering, ecologische hoofdstructuur

Vaardigheden: voorbeelden: een samenvatting maken, de letter a herkennen, een onderzoeksvraag formuleren, een passer hanteren, de Arabische ف uitspreken…

Concrete lesdoelen: geven aan wat de leerlingen aan het einde van de les moeten kennen of kunnen. Je formuleert de lesdoelen in termen van gedrag dat de leerlingen aan het einde van je les zouden moeten kunnen laten zien.

Regels voor het formuleren van lesdoelen

1. Een doel geeft aan :
- gedrag van een leerling





- de leerstof waarmee dit gedrag wordt gedemonstreerd.

(
De leerling kan het begrip ‘ecologie’ uitleggen


‘kan uitleggen’

=
gedrag van de leerling


‘het begrip ecologie’

=
de leerstof

(
De leerling kan 7 kleuren uit les 5 opnoemen


‘kan opnoemen’ 

=
gedrag van de leerling


‘7 kleuren uit les 5’

=
de leerstof

(
De leerling kan goed spellen


‘kan spellen’

=
gedrag van de leerling


???

=
de leerstof


De doelstelling geeft geen leerstof. Wat kan hij goed spellen?

2. Concretiseer die leerstof zoveel mogelijk.

(
De leerling kan de verleden tijd van de werkwoorden onderstrepen.


‘kan onderstrepen’

=
gedrag van de leerling


‘de verleden tijd van de ww.’
= de leerstof


Maar welke werkwoorden: de zwakke? de sterke? de werkwoorden uit oef. 3?

(
De leerling kan de verleden tijd van de werkwoorden uit les 3 van hoofdstuk 7 onderstrepen.

3. Gebruik een passend, toetsbaar werkwoord bij het formuleren.

(
De leerling beheerst de woorden die we in les 1 behandeld hebben.


Wat is beheersen? Is dat receptief of productief?

(
De leerling heeft inzicht in het kapitalisme

(
De leerling kan de hoofdkenmerken van het kapitalisme opschrijven.
4. Vermeld hulpmiddelen die een leerling mag of moet gebruiken om het doel te bereiken.

(
De leerling kan m.b.v. een kaart de afstand tussen twee plaatsen bepalen.

5. Geef aan bij welke minimale prestatie het doel nog behaald is.

(
De leerling kan minimaal drie van de vijf gegeven wiskundeproblemen oplossen.
6. Verwar doelen niet met activiteiten.

(
De leerlingen bezoeken een museum. 


Dit is geen doel maar een activiteit. De leerstof en leerlinggedrag ontbreken

Bij affectieve en sociale doelen is het soms moeilijk om observeerbaar, concreet gedrag aan te geven. Doelen als bijvoorbeeld eerlijk zijn, houden van literatuur, genieten van een schilderij kunnen moeilijk in concreet eindgedrag uitgedrukt worden. Je kunt dan niet anders dan volstaan met het zo concreet mogelijk formuleren ervan.

Verschillende soorten doelen

	cognitieve doelen 

hebben te maken met denken, verstand, geheugen (kennis & inzicht). Bijv.:
· kunnen schematiseren

· hoofd- en bijzaken onderscheiden

· gegevens combineren en conclusies trekken

· onderscheid maken tussen feit en mening

· met eigen woorden iets kunnen zeggen

· iets kunnen samenvatten

· een mening geven

· oorzaak-gevolg relaties leggen

· regels ontdekken en gebruiken

sociale doelen

hebben te maken met relaties tussen mensen. Bijv.:

· bijv. kunnen samenwerken

· kunnen luisteren

· leiding kunnen geven

· zich kunnen verplaatsen in anderen

· rechtvaardigheidsgevoel tonen

· zelfvertrouwen tonen

· zich eerlijk gedragen

· zich tolerant gedragen

· vergevingsgezindheid tonen

· zich zelfstandig gedragen


	affectieve doelen

hebben te maken met gevoelens, interesses en attitudes die je in lessen kunt nastreven. Bijv.:

· belangstelling tonen

· initiatief durven nemen

· verschillen accepteren

· plezier hebben in het leren

· ijverig zijn

· doorzettingsvermogen tonen

· kritisch zijn

· met gevoelens kunnen omgaan

· verantwoordelijkheidsbesef tonen

· bereidheid om vooroordelen te onderkennen

psychomotorische doelen

hebben te maken met lichamelijke vaardigheden . Bijv.:

· bijv. kunnen schrijven

· een koprol kunnen maken

· met passer en liniaal kunnen omgaan

· de Engelse ‘th’-klank kunnen uitspreken

· kunnen tekenen

· een natuurkundeproefje kunnen uitvoeren




Pagina 2 van het lesplanformulier

3.5
Tijd 
Hier vul je in hoe lang een lesonderdeel duurt.

3.6 
Doel 
Je noteert aan welk doel je werkt, als je dit stukje les uitvoert. Je verwijst dus naar de doelen die je hebt ingevuld op de eerste blz. van het formulier (zie 3.3).

3.7 
Inhoud 
Hier noteer je het feitelijke programma dat je gaat uitvoeren in de les. 


Voorbeeld 1
Hoofdstuk 3, opdracht 7 en 8, spelling verleden tijd:

1. opdracht voorbespreken

2. opdracht maken

3. opdracht nabespreken


Voorbeeld 2
Videofilm Tweede Wereldoorlog: 

1. introductie film + kijkvragen 

2. film bekijken

3. vragen maken + bespreken


Onderdeel van een goede voorbereiding is ook: nadenken over de voorbeelden die je wilt geven bij bijv. een uitleg, vragen die je wilt stellen enz., en deze noteren.

3.9 
Didactische werkvormen

Een didactische werkvorm is de weg die docent en leerlingen samen bewandelen om de lesdoelen te bereiken. Voorbeelden van werkvormen zijn: discussie, rollenspel, interview, spreekbeurt, instructie, demonstratie, kringgesprek, collage maken, muurkrant maken, quiz, kwartetspel, brainstorm etc.

Een werkvorm heeft twee aspecten: een onderwijsaspect en een leeraspect: de docent doet iets en de leerlingen doen iets. We spreken daarom van: 

· docentactiviteit (onderwijzen): gedrag van de docent, bijv. opdrachten geven, uitleggen, verbeteren, vertellen, beurten geven, demonstreren, vragen stellen en van

· leerlingactiviteit (leren): gedrag van de leerlingen, bijv. antwoord geven, opzoeken, invullen, luisteren, informatie verzamelen, experimenteren, overleggen, elkaar iets uitleggen ….

De keuze voor een werkvorm wordt bepaald door je lesdoel en door relevante situatiekenmerken.

3.10 
Hulpmiddelen en bordschema

Welke materialen en media heb je, naast je boek, deze les nodig? Voorbeelden: bord, stiften, een DVD-speler, DVD, woordenboeken, de kaart van Europa, atlassen, drie kranten van vandaag….etc.

Het bord is het meest voor de hand liggende (en in principe altijd aanwezige) hulpmiddel. Visuele ondersteuning van een les is belangrijk en het bord is daarbij een makkelijk medium. Mits goed (overzichtelijk) gebruikt! Daarom is het belangrijk van te voren te bedenken wat voor (kern)woorden, schema’s of tekeningen zinvol zijn. In het bordschema kan voorbereid worden hoe die op het bord moeten komen te staan. Bedenk daarbij ook of je wilt dat de leerlingen dat wat op het bord staat als aantekeningen in hun schrift moeten overnemen.
Gebaseerd op: Website Hogeschool van Amsterdam, Onderwijs & Opvoeding, lerarenopleiding vo/bve
PAGE  
1

